OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO
Se la relazione tra discipline e competenze disciplinari è intuitivamente immediata, non si può dire altrettanto delle quattro  competenze trasversali, “Imparare a imparare, Consapevolezza culturale, Imprenditorialità e Competenze sociali e civiche”.
Se queste ultime vengono considerate separatamente dalle altre se ne perde il significato nella programmazione didattica. Si è pertanto giunti alla conclusione che le otto competenze europee sono un unicum e che occorre trovare nelle discipline, quindi nella pratica didattica, i contenuti e le abilità che concorrano a costruirle.
Da qui nasce l’idea di mettere a confronto le indicazioni europee e le Indicazioni nazionali per la costruzione del curricolo con uno strumento pratico, di facile consultazione: si è quindi deciso di costruire una tabella in cui scrivere in modo analitico le relazioni tra i “Traguardi delle Indicazioni nazionali” e i criteri in cui sono state divise le dimensioni caratteristiche delle otto competenze europee (VALUTARE PER INSEGNARE- FASCICOLO 1 - Rubriche per la valutazione delle competenze). La novità è, dunque, quella di rivolgere il sapere disciplinare al raggiungimento (o al servizio) delle competenze. 
(VALUTARE PER INSEGNARE- FASCICOLO 2 – Tabelle discipline/ competenze)

ATTIVITÀ
Compilare la tabella individuando quali azioni si possono intraprendere, nei vari ordini di scuola, per aiutare gli studenti a potenziare le capacità relative al “NODO” PROGETTARE/PIANIFICARE
Il gruppo di lavoro può scegliere un ambito o un argomento da sviluppare nel primo ciclo, avendo però presente l’obiettivo indicato dal NODO.
