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ISTITUTO COMPRENSIVO “Papa Giovanni XXIII”  
Vicolo S. Eustacchio, 18 - 12038 SAVIGLIANO (CN)    

C.F. 95022920045 - tel. 0172.715522  

e-mail: CNIC85200G@istruzione.it – PEC: CNIC85200G@pec.istruzione.it  
sito: www.icpapagiovanni.gov.it 

Codice univoco per fatturazione: UFUE7Y   Codice iPA istsc_cnic85200g 

 
       

 

 

ALLEGATO a) Istanza di partecipazione 

 
OGGETTO : Avviso  selezione Esperti Esterni. 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione 
sociale e lotta al disagio nonché per garantire l’apertura delle scuole oltre l’orario scolastico 

soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo 

(FSE). Obiettivo specifico – 10.1 – “Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 

scolastica e formativa. Azione 10.1.1 – Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari 
fragilità. Autorizzazione progetto 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-74 nota MIUR AOODGEFID/31708 

del 24.07.2017. CUP F49G17000310007.     

 
 

Domanda di partecipazione alla selezione degli Esperti ESTERNI 
 

 
                                                                         Al Dirigente Scolastico 

                   dell’ I. C. “Papa Giovanni XXIII”

                                                   Vicolo S. Eustacchio, 18 
                             12038 SAVIGLIANO 

 

 
Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………..C.F. …………………………………………………………………………………. 

Nato/a a ………………………………………………..…………………….. il ……………………………………………………………………………… 

Tel. ………………………………….. Cell…………………………….. e-mail ……………………………………………………………………………. 

 

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione 

Via ……………………………………………………….. Cap. ……………… città ………………………………………………………………………… 

 

Presa visione dell’Avviso per selezione Esperto esterno 

 

Chiede 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Esperto esterno relativamente al seguente 
modulo del progetto 10.1.1A-FSEPON-PI-2017-74:  
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Codice identificativo progetto Titolo modulo Barrare 

modulo 

 
10.1.1A-FSEPON-PI-2017-74 

La musica al centro...tutti dentro: Percussioni  

La musica al centro...tutti dentro: Chitarra ritmica 
 

  La musica al centro...tutti dentro: Coro  

 
 

Logicarobotica - laboratorio di robotica educativa  

 
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 

- di essere cittadino …………………………………………….; 

- di essere in godimento dei diritti politici; 

- di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

pendenti……………………………………………….   

- di essere in possesso dei seguenti titoli (compilare la tabella dei titoli da valutare – allegato b) 

 

Allega la seguente documentazione: 

a) Curriculum vitae in formato europeo; 
b) Tabella dei titoli da valutare; 

c) Fotocopia documento identità in corso di validità. 

 

 
Data, ______________________ 

 

 
                    Firma 

 ___________________________ 
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Allegato b) – Criteri di valutazione curriculum 
 

 

 

CRITERI DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO PER TITOLI COMPARATIVI ESPERTO ESTERNO 
 

L’esperto dovrà possedere competenze per l’utilizzo delle applicazioni informatiche di produttività 

individuale, necessarie alla gestione della piattaforma infotelematica GPU per la documentazione dei 
progetti PON. 

La graduatoria sarà redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione. 

 
Titoli culturali conseguiti 

 

   Descrizione requisiti e 
punteggio a cura del 

candidato 

Valutazione 
riservato 

all’ufficio 

A1 Per diploma di laurea (minimo 
quadriennale) con voto 110 e lode o per 

diploma di Conservatorio di Stato con voto 

10 e lode 

Punti 5 ………………………………………………
………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

 

A2 Per diploma di laurea (minimo 
quadriennale) con voto 110 o per diploma 

di Conservatorio di Stato con voto 10  

Punti 4 ………………………………………………
………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

 

A3 Per diploma di laurea (minimo 

quadriennale) con voto da 105 a 109 o per 

diploma di Conservatorio di Stato con voto 
da 9,5 a 9,99 

Punti   

3,75 

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………
……………………………………………… 

 

A4 Per diploma di laurea (minimo 

quadriennale) con voto da 101 a104 o 
diploma di Conservatorio di Stato con voto 

da 9 a 9,4 

Punti   

3,50 

………………………………………………

………………………………………………
………………………………………………

……………………………………………… 

 

A5 Per diploma di laurea (minimo 

quadriennale) con voto fino a 100 o 
diploma rilasciato da Conservatorio di 

Stato con voto fino a 9 

Punti 3 ………………………………………………

………………………………………………
………………………………………………

……………………………………………… 

 

A6 Laurea triennale o Diploma ISEF Punti 3 ………………………………………………
………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

 

A7 Diploma di scuola secondaria superiore Punti 1 ………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………
……………………………………………… 

 

 

Esperienze professionali  afferenti la tipologia di intervento 
 

   Descrizione requisiti e 
punteggio 

Valutazione 
riservato 

all’ufficio 

B1 Per ogni anno di insegnamento 
scolastico, non di ruolo, in Scuole del ciclo 

primario o secondario 

Punti   
0,25  

………………………………………………
………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

 

B2 Per ogni anno di insegnamento 

scolastico, di ruolo, in Scuole del ciclo 

primario o secondario 

Punti   

0,50  

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………
……………………………………………… 

 

B3 Precedenti altre attività formative tenute 

in qualità di docente/esperto/relatore 
coinvolgenti le tematiche ed i contenuti 

del modulo in oggetto 

Punti 2 

per ogni 
attività 

Max 8 

punti 

………………………………………………

………………………………………………
………………………………………………

……………………………………………… 

 

B4 

 

Incarichi presso l'Amm.ne scolastica di 

gestione/coordinamento/progettazione/ 
supporto di progetti e attività coinvolgenti 

Punti 2 

per 
incarico  

………………………………………………

………………………………………………
………………………………………………
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le tematiche e i contenuti del modulo in 

oggetto 

Max 

punti 6  

………………………………………………

…………..………………………………… 

B5 Collaborazione documentata con 

Università, Enti di ricerca, 

Associazioni/Ordini professionali, altre 
Amministrazioni Pubbliche coinvolgente le 

tematiche ed i contenuti dei moduli 

formativi del percorso in oggetto 

Punti 1 

per 

incarico 
Max 

punti 4 

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………
………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

 

B6 Pubblicazioni editoriali e non relative alle 
tematiche ed i contenuti dei moduli 

formativi del percorso in oggetto 

Punti 
0,5 per 

ciascuna 

Max 

punti 
1,5 

………………………………………………
………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………
……………………..……………………… 

 

 

Titoli /formazione afferenti la tipologia di intervento 

 

   descrizione requisiti e 

punteggio 

valutazione 

riservato 
all’ufficio 

C1 Possesso di titoli specifici/corsi di 
formazione afferenti la tipologia 

dell’intervento (minimo 8 ore) 

Punti 1 
per ogni 

titolo, 

Max  
punti 6. 

………………………………………………
………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

 

C2 Possesso di Certificazioni informatiche e 

digitali (ECDL, EIPASS, MICROSOFT, 

CISCO, Corso sull’uso didattico dei tablets, 

Corso sull’uso didattico delle LIM, ecc.) 

Punti 1 

per 

ciascuna 

Max 
punti 3 

………………………………………………

………………………………………………

………………………………………………

……………………………………………… 

 

 

 

 

DATA   ___________________________  
 

 

 
   FIRMA 

 

 ___________________________ 
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